2001年9月，是厦门市委、市政府全力打造的优质医疗品牌和厦门市重点民生保障项目，自成立以来即秉承“崇德、术精、仁爱、创新”的院训，以独有的“厦门速度”实现了从中心到医院的跨越发展。2019年6月医院整体搬迁至五缘湾新址，充分发挥“只争朝夕，拼搏进取”的厦心精神，开启发展新征程，于2021年入选国家心血管疾病临床医学研究中心分中心，委省共建国家心血管病区域医疗中心。在国家公立医院绩效考核中，厦心连续获A级的最高评级（其他专科手术组），其中CMI值连续四年位列全国“其他专科手术组”第2名,仅次于中国医学科学院阜外医院，2021年度患者满意度位列全省公立医院第一名，被列为公立医院高质量发展省级示范医院，已成为区域内最具影响力的疑难危重复杂心血管疾病诊疗中心。
	厦门大学附属心血管病医院
2023年校园招聘岗位信息表

	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	所需资格条件

	
	
	
	最高
  年龄
	学历要求
	所学专业
	其他条件

	1
	心内科医师
	10
	40
	博士研究生
	临床医学，内科学
	1.专业方向须为心血管内科；
  2.本科阶段须为临床医学专业；
  3.持有临床类《医师资格证书》。

	2
	心外科医师1
	3
	40
	博士研究生
	临床医学，外科学
	1.专业方向须为心血管外科；
  2.本科阶段须为临床医学专业；
  3.持有临床类《医师资格证书》。

	3
	心外科医师2
	1
	35
	硕士研究生
	临床医学，外科学
	1.专业方向须为心血管外科；
  2.本科阶段须为临床医学专业；
  3.持有临床类《医师资格证书》。

	4
	ICU医师
	1
	40
	博士研究生
	临床医学，重症医学
	1.专业方向须为重症医学；
  2.本科阶段须为临床医学专业；
  3.持有临床类《医师资格证书》。

	5
	麻醉医师1
	1
	40
	博士研究生
	临床医学，麻醉学
	1.本科阶段须为临床医学或麻醉学专业；
  2.专业方向须为麻醉学；
  3.持有临床类《医师资格证书》。

	6
	麻醉医师2
	3
	35
	硕士研究生
	临床医学，麻醉学
	1.本科阶段须为临床医学或麻醉学专业；
  2.专业方向须为麻醉学；
  3.持有临床类《医师资格证书》。

	7
	影像科医师
	2
	40
	博士研究生
	临床医学，影像医学与核医学
	1.临床医学专业方向须为影像医学与核医学；
  2.本科阶段须为临床医学或医学影像学专业；
  3.持有临床类《医师资格证书》。

	8
	超声科医师1
	2
	40
	博士研究生
	临床医学，影像医学与核医学
	1.临床医学专业方向须为影像医学与核医学；
  2.本科阶段须为临床医学或医学影像学专业；
  3.持有临床类《医师资格证书》。

	9
	超声科医师2
	2
	35
	硕士研究生
	临床医学，影像医学与核医学
	1.临床医学专业方向须为影像医学与核医学；
  2.本科阶段须为临床医学或医学影像学专业；
  3.持有临床类《医师资格证书》。

	10
	西药师
	2
	40
	博士研究生
	药学，临床药学，药理学
	本科阶段须为药学、临床药学或药理学专业。

	11
	检验技师
	2
	40
	博士研究生
	临床检验诊断学，医学技术，免疫学，生物化学与分子生物学
	本科阶段须为临床医学、医学检验或医学检验技术专业。

	12
	博士后工作站科研人员
	5
	35
	博士研究生
	具有临床医学，生物学，分子生物学，药理学，基础医学，公共卫生与预防医学，流行病与卫生统计学等相关专业背景
	1.近3年内在JCR二区或TOP期刊发表SCI论文1篇，或SCI论文2篇；
  2.具有良好的研究能力和团队协作精神，在站期间能全职从事博士后研究，待遇按国家博士后相关规定执行。

	13
	心研所科研人员
	5
	40
	博士研究生
	细胞生物学、分子生物学、发育生物学、生理学、生物医学工程、生物医学材料、药学、生物信息学等生命科学、基础医学领域相关专业，心血管研究方向优先
	1. 已获得博士学位或应届博士毕业生，要求以第一作者身份发表相关技术领域的SCI论文单篇影响因子5分以上，或累计三篇影响因子12分以上；
  2.具有良好的科研素养，掌握细胞及动物实验的基本技术，能独立完成相关科研工作。

	14
	护士
	2
	35
	硕士研究生
	护理
护理学
	1. 在学期间有参与科研项目的经历；
2. 有代表性著作或论文。

	15
	医务部工作人员
	1
	35
	硕士研究生
	卫生管理类，公共卫生与预防医学类
	

	16
	公共卫生科工作人员
	1
	35
	硕士研究生
	公共卫生与预防医学类
	

	17
	组织人事部工作人员
	1
	35
	硕士研究生
	卫生管理类，公共管理类，公共卫生与预防医学类，法学类，会计与审计类
	

	18
	病案室工作人员
	1
	35
	硕士研究生
	公共卫生与预防医学类，临床医学
	

	19
	保障保卫部工作人员
	1
	35
	硕士研究生
	卫生管理类、电子自动化类、计算机信息管理类
	

	20
	信息部工作人员
	1
	35
	硕士研究生
	计算机科学与技术类
	




福利待遇
事业编制：提供事业编制，按国家及厦门市相关规定执行薪酬、福利政策。
生活补贴：博士8万元/人，硕士5万元/人。
人才安居：提供过渡性住房；符合条件可申请购买厦门市人才住房70㎡-150㎡或享受购房补贴130万元-200万元。
人才评审：可参评各类省市级人才评审项目。
更多福利：提供五险一金、带薪年假、协助落户、用餐补贴
等福利待遇。
应聘方式
请将个人简历、学历证书（应届毕业生请提供就业推荐表及就业协议书）、专业资格证书、职业证书、身份证、业绩证明材料的扫描件打包，以附件形式发送至我们的应聘邮箱。
邮箱地址：xmhchr@126.com
邮件名称：应聘岗位+姓名
联系人：徐老师、方老师
联系电话：0592-2993005 / 189-5010-5769（微信同号）
医院地址：厦门市湖里区金山路2999号
[bookmark: _GoBack]
